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Presentasjon

Marius Paulsen, avdelingsleder
‘Startet i Bergen fengsel 30.05.2005
Utdannet fengselsbetjent 06/07/08 — gstland 4
Bjagrgvin fengsel — lavere sikkerhet
Halden fengsel 2013 - 2017
Fengselsfarstebetjent i Halden fengsel fra 2017



« Apneti2010
« 228 innsatte mellom 18 og 90 ar
* Kun mannlige innsatte

» Alle domskategorier (VT, dom, forvaring)

« Ca 355 millioner i budsjett
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Hva er en fengselsbetjent

«En fengselsbetjent er en utdannet tienesteperson i Kriminalomsorgen som jobber med a ivareta sikkerheten i
fengsler, samtidig som de motiverer og veileder innsatte mot et liv uten kriminalitet. De balanserer maktutgvelse
med omsorg, og bidrar til en meningsfull rehabilitering. Jobben innebeerer grensesetting, trygging av arbeidsmilj,
0g oppfalging av dagliglivet til domfelte» (google Al-oversikt)



Samfunnsoppdraget

Straffen skal giennomfgres pa en mate som tar hensyn til formalet med straffen, som motvirker nye straffbare
handlinger, som er betryggende for samfunnet og som innenfor disse rammene sikrer de innsatte tilfredsstillende
forhold.

Det skal gis tilbud om gjenopprettende prosess under straffegjennomfaringen.

Ved varetektsfengsling skal kriminalomsorgen legge forholdene til rette for a avhjelpe negative virkninger av
isolasjon. (straffegjennomfaringsloven § 2)



Samfunnsoppdraget del 2

Gjennomfgringen av reaksjonen skal veere sikkerhetsmessig forsvarlig. Innholdet skal bygge pa de tiltak
kriminalomsorgen har til radighet for & fremme domfeltes tilpasning til samfunnet. Kriminalomsorgen skal legge
forholdene til rette for at domfelte skal kunne gjare en egen innsats for & motvirke nye straffbare handlinger.

Barns rett til samveaer med sine foreldre skal seerlig vektlegges under gjennomfaringen av reaksjonen.

Domfelte har aktivitetsplikt under gjennomfgringen av straff. Aktivitetsplikten kan besta av arbeid, samfunnsnyttig
tieneste, oppleering, program eller andre tiltak som er egnet til & motvirke ny kriminalitet. Under sykdom eller
ufgrhet kan aktivitetsplikten falle bort.

Ved gjennomfaringen av fengselsstraff og forvaring skal det sa vidt mulig skje en gradvis overgang fra fengsel til
full frinet og gis tilbud om deltagelse i fritidsaktiviteter. (Straffegjennomfagringsloven § 3)



Utdanning

2 arig utdanning som farer til graden hgyskolekandidat i straffegjennomfaering (er i endring) — Kriminalomsorgens
hayskole og utdanningssenter KRUS — pa Lillestrgm

Introduksjon til fengselsbetjentrollen og kriminalomsorgen | (10 stp)
Kriminalitet og straff (10 stp)

Straffegjennomfgringsrett og andre juridiske emner (10 stp)
Kartlegging og dokumentasjon (10 stp)

Sikkerhet og risiko | (30 stp)

Tilbakefgrings- og miljgarbeid | (20 stp)

Sikkerhet og risiko Il (7,5 stp)

Tilbakefgrings- og miljgarbeid Il (15 stp)

Profesjonsforstaelse og etikk (7,5 stp)



Vokter

* Makt

* Rutineoppgaver — mat, toalettpapir, sengetay, handleer
* Grunnleggende sikkerhet jf. strgjflv § 2

« Vakthold

» Konflikthandtering

* Innlasing

* telefonkontroll
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« Radgiver

* Veileder

« Saksbehandler
« Koordinator

+  Sjelesarger

« Samtalepartner
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Hjelper vs. vokter

» Krevende balanse
* Tydelig rolleavklaring
* (God og tilpasset kommunikasjon

« Evigvarende etisk dilemma
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Kontaktbetjent

Innsattes kontaktperson opp mot resten av fengslet

Koordinator for hjelpetiltak — Helseavdeling, DPS, TSB, skole, arbeidsdrift, servicetorg, skonomi, juridisk kontor,
avdelingsleder, NAV, konfliktrad, Tyrili

Forberedende saksbehandling — vedlegg, foresparsel om uoppgjorte saker, foresparsel om oppfalging av
friomsorgen etter lgslatelse

Ivaretakelse av rettigheter
Veilede om tidspunkt for sgknader, konsekvenser av brudd



Hvem er innsatte?

« De ermenn

* De har barn

» Dairlig fysisk og psykisk helse
« Lav utdanning

« Liten tilknytting til arbeidslivet
« Liten tilknytting til boligmarked
« Mye gjeld

» (fafo, levekarsundersgkelse)
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Hva sliter innsatte med?

« Over syv av ti har minst én personlighetsforstyrrelse.

« Over seks av ti har bade en personlighetsforstyrrelse og en eller flere psykiske lidelser.
« Opver fire av ti har en angstlidelse.

« OQOver to av ti har moderat/alvorlig depresjon.

« 2,5 prosent har bipolar lidelse.

« To av ti har ADHD.

« Over én av ti har risiko for selvmord.

« Over seks av ti var rusavhengige.

(Cramer 2014)



Kriminalomsorgen

DOMSKATEGORI

Narkotikaoms/narkotika/dopin

8
23 %

Alm orden/almennfarlig forbr

Legemsbeskadigelse/fornarmel
se
8%

Bedrageri, heleri, tyveri
13%

Seksuallovbrudd
19 %

Vold og trusler
2%



Hva opplever ansatte?

Flere unge med atferdsproblematikk

Flere psykisk syke

@Jkende grad av alvorlige volds hendelser
Flere innsatte med suicidfare

Mer narkotika og vapenlignende gjenstander
Mer rus i fengsel — rusete domfelte

Flere eldre i fengsel en tidligere



Hva forer dette til?

9 prosent har symptomer som oppfyller diagnosekriteriene for posttraumatisk stresslidelse (PTSD).

7 av 10 er enige i at de kan snakke med sin naermeste leder om hva de utsettes for pa jobb (69 prosent). 2 av
10 opplever at de ikke kan det (19 prosent).

12 prosent har en symptombelastning som oppfyller diagnosekriteriene for depresjon.
19 prosent har en symptombelastning som oppfyller diagnosekriteriene for angst.
28 prosent har opplevd at en kollega har blitt alvorlig skadet.

Litt over en tredjedel har en symptombelastning som kan karakteriseres som et hgyt niva av somatiske plager
(36 prosent).

(Rambgll 2023)
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Sa hvorfor vaere fengselsbetjent?

Brenne for a hjelpe mennesker i en sarbar situasjon

Gjare en forskjell for mennesker og samfunn — skape bedre naboer
Samfunnssikkerhet — bidra til et tryggere samfunn - viktig funksjon i beredskap
Bidra til endring gjennom a veere et god forbilde

Vi opplever a se endring — pa neert hold — med det man har jobbet med over tid.

Far ofte gode relasjoner med hgy grad av tillit.



Sa hvorfor vaere fengselsbetjent?

Ekstremt givende — gjare en forskjell for mennesker

Suksesshistorier - arbeidstilfredshet

Samhold — hgy grad auv tillit til kollega

Sosialt — omgas mennesker

Utfordrende — jobbe med relasjoner og rehabilitering

Personlig utvikling — vokse pa oppgaver

Variert arbeidsdag

Vi har det faktisk veldig fint pa jobb.... Det er meningsfylt og godt & jobbe med endring.
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